
 
 
An der Hochschule Merseburg ist in der Hochschulbibliothek ab sofort folgende Stelle zu 
besetzen: 
 

Archivar (w/m/d) 
 (50 % unbefristet und 50 % befristet für 24 Monate) 

 
Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle (50%), die während des Projektzeitraums 
(24 Monate) um weitere 50% aufgestockt werden soll. 
 
Die Hochschule Merseburg versteht sich als interdisziplinäres Zentrum für angewandte 
Wissenschaft in einer traditionsreichen Industrie- und Kulturregion im Süden Sachsen-An-
halts. In den drei Kernbereichen MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und 
Technik), Wirtschaftswissenschaften und Informationswissenschaften und Soziale Ar-
beit.Medien.Kultur widmen sich ca. 330 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der wissenschaft-
lichen Ausbildung der ca. 3.000 Studierenden. Die Hochschulbibliothek leistet dabei einen 
wesentlichen Beitrag zur Sicherung und Erhöhung der Qualität in Forschung und Lehre. Es 
erwarten Sie eine modern organisierte (einschichtige) Hochschulbibliothek. Der Hochschul-
bibliothek Merseburg ist das Hochschularchiv angegliedert. Dort wird das Schriftgut der 
Hochschule archiviert. Die Digitalisierung der Archivbestände ist ein wesentliches Strate-
gieziel der Hochschule. 
 
Aufgaben: 
 
- Archivierung von Schriftgut des Hochschularchivs Merseburg 

 Akquirieren, Bewerten, Nutzbarmachen und Bereitstellen von Archiv- und Samm-
lungsgut der Hochschule Merseburg  

 Beantwortung von Anfragen 
 Mitwirkung im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 

 
- Servicebereich der Bibliothek 

 Mitarbeit im Servicebereich 
 Beratung über die Dienstleistungen der Hochschulbibliothek 
 Übernahme von Diensten im Servicebereich 

 
- Projekttätigkeit im Projekt „Digitales Archiv“ (befristet für 24 Monate) 

 Konzipierung und Implementierung des „digitalen Archivs“ an der Hochschule Mer-
seburg 

 
Voraussetzungen: 
- abgeschlossene Hochschulausbildung als Archivar 
- gründliche Kenntnisse in der Archivierung 
- Fähigkeiten zur Recherchetätigkeit  
- sehr gute MS-Office-Kenntnisse 
- Kontakt- und Lernbereitschaft, Selbständigkeit, Gründlichkeit, Zuverlässigkeit 
 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
in der Entgeltgruppe 9b bei Erfüllung der entsprechenden persönlichen Voraussetzungen. 
Wenn der erforderliche wissenschaftliche Hochschulabschluss zum Zeitpunkt der Bewer-
bung nicht vorliegt, erfolgt, im Falle einer Einstellung, die Eingruppierung in die E 8 TV-L. 
Arbeitsort ist Merseburg. 
 
 
Die Hochschule Merseburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordert 
Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qua-
lifikation und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 



 
 
Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entspre-
chender Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere In-
formationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches 
Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 
 
Für Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Frank Baumann (Mail: 
frank.baumann@hs-merseburg.de, Tel.: 03461/46 2269). 
 
Bewerbungskosten werden von der Hochschule Merseburg nicht erstattet. Eine elektroni-
sche Bewerbung ist möglich. 
 
Schriftliche Bewerbungen – unter Beifügung aussagekräftiger Unterlagen – richten Sie 
bitte unter Angabe der Referenz.-Nr. 088/2024 bis zum 15.01.2025 an: 
 

Hochschule Merseburg 
Direktor der Hochschulbibliothek 

Herrn Dr. Frank Baumann 
Eberhard-Leibnitz-Str. 2, 06217 Merseburg 

http://www.kmk.org/zab

	Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite der Zentralstelle für ausländische...
	Für Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Frank Baumann (Mail: frank.baumann@hs-merseburg.de, Tel.: 03461/46 2269).

